
XXI. Löhne und Gehälter — A. Tatsäohliehe Arbeitsverdienste 503

in der gewerblichen Wirtschaft im November 1951
Lohnstrukturerhebung 1951/52

Sonderzuwendungen nach Altersklassen, Beschäftigungs- und Leistungsgruppen

Alter von
Alle Angestellten

Leistungs­
gruppe

45 Jahren 45 und mehr Jahren

gesetzl. Abzüge
In vH des 

Bruttoverdienst.

Jahres-
sonder-
zuwen-
dung
für

1951

erfaßte
Angestellte

Brutto-
monats-

ver-
dienst

gesetzl. Abzüge 
in vH des 

Bruttoverdienst.

Jahres- 
sonder- 
zuwen- 
dung 

für 1951

erfaßte
Angestellte

Brutto­
monats-

ver-
dienst

gesetzl. Abzüge 
in vH des 

Bruttoverdienst.

Jahres-
sonder-
zuwen-

dung
für

1951
Lohn- iSoz.Vers. 

Steuer1) Beiträge
Lohn- Soz.Vers. 

Steuer1) Beiträge
Lohn- Soz.Vers. 

Steuer1) Beiträge

vH DM Anzahl vH j DM vH DM Anzahl ! vH DM vH DM

Angestellte

Angestellte
15,2 1,6 832,33 2 934 3,9 877,70 17,9 1.1 1 045,50 4 758 2,4 845,22 17,0 1,3 954,46 Ib
9,8 4,8 425,11 9 926 13,2 616,26 12,3 3,7 549,70 20 297 10,2 579,66 11,1 4,3 475,22 II
7,0 7,3 262,33 17 045 22,6 479,81 8,8 6,4 327,69 48 429 24,5 434,93 7,8 7,2 271,61 III
5,0 8,9 187,81 9 294 12,4 368,83 6,3 8,0 206,25 48 012 24,3 304,05 5,6 9,0 162,41 IV
3,5 9,4 166,47 2 470 3,3 314,32 5,0 8,7 177,52 8 027 4,1 264,21 4,2 9,3 141,16 V
7,6 6,8 285,15 41 669 55,4 505,77 10,4 5,3 395,13 129 523 65,5 413,59 8,5 6,7 280,04 Zusammen

Angestell
16,1

te

1,1 684,15 1 448 i,9 1015,46 19,9 0,7 1 049,55 2 465 1,2 945,77 18,5 0,9 883,36 Ib
11,1 3,8 264,21 5 180 6,9 682,34 14,0 3,0 360,54 10 416 5,3 639,57 12,7 3,5 305,34 II
9,4 6,6 179,48 6 296 8,4 566,30 11,2 5,9 209,60 16 339 8,3 522,33 10,2 6,5 181,62 III
6,6 8,2 151,25 3 418 4,5 466,62 8,9 8,0 154,36 11 270 5,7 398,03 7,7 8,4 137,41 IV
4,8 9,1 136,17 505 0,7 371,83 6,6 8,2 151,43 1 394 0,7 325,97 5,9 8,8 122,65 V

10,0 5,6 223,14 16 847 22.4 614,53 13,0 4,5 315,25 41 884 21.2 536,43 11,2 5,5 239,83 Zusammen

ster
9,0 5,7 244,35 2 793 3,7 559,87 11,9 4,9 320,20 4 129 2,1 547,34 11,0 5,2 293,37 II
7,9 6,9 185,97 12 089 16,1 502,67 10,4 6,2 230,28 19 079 9,6 489,12 9,6 6,5 211,98 III
5,8 8,0 155,54 1 838 2,4 423,59 8,1 7,4 189,81 3 158 1,6 408,74 7,3 7,7 176,75 IV
7,9 6,8 190,66 16 720 22.2 503,53 10,5 6,0 240,85 26 366 13,3 488,61 9,6 6,4 220,50 Zusammen

gungsgruppen

1,4 779,31 4 382 5 8 923,22 18,7 1,0 1 046,84 7 223 3 6! 879,54 17,6 1,2 930,20
4,5 360,21 17 899 23 8 626,58 12,8 3,7 459,15 34 842 17 6 593,74 11,6 4,2 402,88
7,1 231,61 35 430 47 1 502,98 9,9 6,2 273.47 83 847 42 4 464,29 8,8 6,9 240,50
8,7 178,93 14 550 19 3 398,72 7,3 7,9 191,99 62 440 31 6 326,31 6,2 8,8 158,62
9,3 161,94 2 975 4 0 324,08 5,4 8,6 173,09 9 421 4 8 273,34 4,5 9,2 138,42
6,5 260,18 75 236 100 529,63 11,1 5,3 342,96 197 773 100 449,60 9,3 6,3 263,59

Ib
II

III
IV 
V

Zusammen

Angestellte

Angestellte
17,5 3,0 508,79 88 0 6| 685,55 17,0 2,9
11,1 6,5 271,20 1 179 7 8 484,67 12,6 5,7
8,1 8,6 200,37 4 893 32 2 382,72 9,4 8.1
5,3 9,6 136,42 6 689 44 1 289,45 6,5 9,3
3,9 9,7 111,10 1 569 10 3 228,97 4,7 9,5
6,5 9,1 157,30 14 418 95 o| 332,90 8,4 8,3

Angestellte
19,4 1,2 973,55 9 0,0 820,56 19,3 0.3
12,3 5,8 166,78 108 0,7 472,23 12,2 6,0
9,1 7,8 161,96 172 1,2 409,59 11,1 7,1
7,2 9,2 121,82 189 1,2 308,15 7,5 9,1
5,5 9,7 118,62 57 0,4 259,02 5,5 9,5
9,1 7,9 149,49 535 3.5 377,27 10,2 7,3

ster

8,6 7,9 147,25 24 0,1 451,29 10,4 7,2
7,2 8,7 138,10 135 0,9 397,35 10,0 7,8
6,4 9,2 165,14 70 0,5 317,07 7,6 9,1
7,0 8,8 149,86 229 1.5 378,46 9,4 8,1

gungsgruppen
17,8 2,7 564,97 97 0,61 698,07 17,2 2,6
11,2 6,4 259,36 1 311 8,6 483,03 12,5 5,7
8,1 8,6 198,55 5 200 34,3' 383,99 9,5 8,0
5,4 9,6 136,19 6 948 45,8 290,23 6,6 9,3
3,9 9,7 111,31 1 626 10,7 230,03 4,8 9,5
6,6 9,0 157,03 15 182 100 ! 335,15 8,0 8,3

759,32 191 0,2 639,01 16,8 3,2 590,67 Ib
382,05 3 115 2,6 447,21 11,6 6,4 296,91 II
249,07 21 414 17,7 344,26 8,3 8,7 197,09 III
163,47 71 643 59,2 238,13 5,2 9,6 119,12 IV
112,13 20 701 17,1 188,25 3,6 9,7 91,50 V
208,44 117 064 96,8 254,94 6,1 9,2 134,00 Zusammen

408,44 24 0,0 782,58 • 18,8 1,4 620,67 Ib
241,95 339 0,3 457,64 12,1 6,1 186,73 II
216,54 857 0,7 372,72 9,6 7,9 159,15 III
119,01 1 874 1,5 277,17 6,9 9,4 107,67 IV
123,70 490 0,4 227,13 5,1 9,6 92,93 V
180,55 3 584 2.9 313,63 8,4 8,4 128,88 Zusammen

165,83 39 0,0 429,26 9,9 7,4 154,41 II
154,53 239 0,2 375,54 9,0 8,1 144,22 III
140,60 152 0,1 309,82 7,0 9,2 145,66 IV
151,45 430 0,3 357,18 8,5 8,3 145,65 Zusammen

726,76 215 0,2 655,04 17,1 3,0 594,02 Ib
366,55 3 493 2,9 448,02 11,6 6,4 284,63 II
245,54 22 510 18,6 345,68 8,4 8,7 195,08 III
162,03 73 669 60,8 239,27 5,3 9,6 118,89 IV
112,54 21 191 17,5 189,15 3,6 9,7 91,53 V
206,60 121 078 100 257,04 6,2 9,2 133,89 Zusammen

36'


