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3. Monatsvergütungen der Angestellten im öffentlichen Dienst seit 1953*)
DM

Vergütungs­
gruppe

der
Tarifordnung A

Ab 1. April 1953 Ab 1. Oktober 19548) Ab 1. Januar 1956

Anfangsvergütung Endvergütung Anfangsvergütung Endvergütung Anfangsvergütung Endvergütung

Ledige2)8) Verhei­
ratete1) Ledige8) Verhei­

ratete6) Ledige2)3) Verhei­
ratete1) Ledige3) Verhei­

ratete5) Ledige2)3) Verhei­
ratete1) Ledige3) Verhei­

ratete6)

I................ 758,50 938,— 1 249,— 1 284,—
Son

797,—
derklasse

938,— 1 305,— 1 340,— 835,— 996,— 1 368,— 1 419,—
II................ 675,20 840,— 1 109,— 1 144,— 708,80 840,— 1.151,— 1 186,— 743,— 894,— 1 213,— 1 264.—
III................ 580,— 728,— 977,40 1 012,40 608,— 767,20 1 016,60 1 051,60 634,— 815,— 1 068,— 1 119,—
IVa.............. — — — — — 624,— 704,— 1 013,— 1 064,—
IVb (IV) .... 471,89 592,40 763,40 798,40 495,06 592,40 791,40 826,40 519,— 632,— 834,— 882,—
Va.............. 415,96 526,60 693,40 728,40 435,84 526,60 718,60 753,60 455,— 565,— 757,— 805,—
Vb ............ 415,96 526,60 678,— 713,— 435,84 526,60 703,20 738,20 455,— 565,— 739 — 787,—
Vc.............. — — — — — — — 495,— 563,— 721,— 769,—

Via.............. 320,50 479,— 647,20 682,20 338,— 483,— 666,10 701,10 340,50 517,— 706,— 754,—
VIb ............ 320,50 479,— 605,20 640,20 338,— 483,— 624,10 659,10 340,50 517,— 659,— 707,—

VII................ 257,18 394,20 487,50 522,50 273,14 401,80 505,20 540,20 281,— 435,— 533,— 579,—
VIII................ 236,25 365,— 408,67 443,67 252,70 375,— 424,47 459,47 260,— 404,— 448,— 494,—
IX................ 216,95 330,— 380,20 415,20 231,30 344,40 396,— 431,— 239,— 376,— 418,— 464,—
X................ 206,94 314,60 361,— 396,— 220,52 330,40 376,80 411,80 223,50 362,— 396,— 442,—

I................ 745,50 918,50 1 229,50 1 264,50
Or

784,—
sklasse A

918,50 1 285,50 1 320,50 822,— 975,— 1 349,— 1 398,—
II................ 662,20 820,50 1 089,50 1 124,50 695,80 820,50 1 131,50 1 166,50 730,— 873,— 1 194,— 1 243,—
III................ 567,— 708,50 957,90 992,90 595,— 747,70 997,10 1 032,10 621,— 794,— 1 049,— 1 098,—
IVa.............. — — — — — — — 611,— 683,— 994,— 1 043,—
IVb (IV).... 459,89 579,40 750,40 785,40 483,06 579,40 778,40 813,40 507,— 618,— 821,— 868,—
Va.............. 403,96 513,60 680,40 715,40 423,84 513,60 705,60 740,60 443,— 551,— 744,— 791,—
Vb ............ 403,96 513,60 665,— 700,— 423,84 513,60 690,20 725,20 443,— 551,— 726,— 773,—
Vc.............. — — — — — — — 483,— 549,— 708,— 755,—

Via.............. 308,50 466,— 634,20 669,20 326,— 470,— 653,10 688,10 328,50 503,— 693,— 740,—
VIb ............ 308,50 466,— 592,20 627,20 326,— 470,— 611,10 646,10 328,50 503,— 646,— 693,—

VII................ 248,18 382,20 475,50 510,50 264,14 389,80 493.20 528,20 272,— 422,— 521,— 566,—
VIII................ 227,25 353,— 396,67 431,67 243,70 363,— 412,47 447,47 251,— 391,— 436,— 481,—
IX................ 207,95 318,— 368,20 403,20 222,30 332,40 384,— 419,— 230,— 363,— 406,— 451,—
X................ 197,94 302,60 349,— 384,— 211,52 318,40 364,80 399,80 214,50 349,— 384,— 429,—

I................ 726,— 892,50 1 203,50 1 238,50
Ort

764,50
sklasse B

892,50 1 259,50 1 294,50 803,— 947,— 1 323,— 1 370,—
II................ 642,70 794,50 1 063,50 1 098,50 676,30 794,50 1 105,50 1 140,50 711,— 845,— 1 168,— 1 215,—
III................ 547,50 682,50 931,90 966,90 575,50 721,70 971,10 1 006,10 602,— 766,— 1 023,— 1 070,—
IVa.............. — — — — — — — 592,— 655,— 968,— 1 015,—
IVb (IV) .... 448,39 559,90 730,90 765,90 471,56 559,90 758,90 793,90 496,— 597,— 802,— 847,—
Va.............. 392,46 494,10 660,90 695,90 412,34 494,10 686,10 721,10 432,— 530,— 725,— 770,—
Vb.............. 392,46 494,10 645,50 680,50 412,34 494,10 670,70 705,70 432,— 530,— 707,— 752,—
Vc.............. — — — — — 472,— 528,— 689,— 734,—
Via.............. 297,— 446,50 614,70 649,70 314,50 450,50 633,60 668,60 317,50 482,— 674,— 719,—
VIb ............ 297,— 446,50 572,70 607,70 314,50 450,50 591,60 626,60 317,50 482,— 627,— 672 —

VII................ 240,18 370,70 464,— 499,— 256,14 378,30 481,70 516,70 264,— 410,— 510,— 554,—
VIII................ 219,25 341,50 385,17 420,17 235,70 351,50 400,97 435,97 243,— 379,— 425,— 469,—
IX................ 199,95 306,50 356,70 391,70 214,30 320,90 372,50 407,50 222,— 351,— 395,— 439,—
X................ 189,94 291,10 337,50 372,50 203,52 306,90 353,30 388,30 206,50 337,— 373,— 417,—

I................ 713,— 873,— 1 184,— 1 219,—
Or

751,50
sklasse C

873 — 1 240,— 1 275,— 790,— 926,— 1 303,— 1 349,—
II................ 629,70 775,— 1 044,— 1 079,— 663,30 775,— 1 086,— 1 121,— 698,— 824,— 1 148,— 1 194,—

III................ 534,50 663,— 912,40 947,40 562,50 702,20 951,60 986,60 589,— 745,— 1 003,— 1 049,—
IVa.............. — — — — — — — — 579,— 634,— 948,— 994,—
IVb (IV) .... 436,89 546,90 717,90 752,90 460,06 546,90 745,90 780,90 484,— 583,— 789,— 833,—
Va.............. 380,96 481,10 647,90 682,90 400,84 481,10 673,10 708,10 420,— 516,— 712,— 756,—
Vb ............ 380,96 481,10 632,50 667,50 400,84 481,10 657,70 692,70 420,— 516,— 694,— 738,—
Vc.............. — — — — — 460,— 514,— 676,— 720,—

Via.............. 285,50 433,50 601,70 636,70 303,— 437,50 620,60 655,60 305,50 468,— 661,— 705,—
VIb ............ 285,50 433,50 559,70 594,70 303,— 437,50 578,60 613,60 305,50 468,— 614,— 658,—

VII................ 231,18 359,20 452,50 487,50 247,14 366,80 470,20 505,20 255,— 397,— 498,— 541,—
VIII................ 210,25 330,— 373,67 408,67 226,70 340,— 389,47 424,47 234,— 366,— 413,— 456,—
IX................ 190,95 295,— 345,20 380,20 205,30 309,40 361,— 396,— 213,— 338,— 383,— 426,—
X................ 180,94 279,60 326,— 361,— 194,52 295,40 341,80 376,80 197,50 324,— 361,— 404,—

Erläuterung der Vergütungsgruppen: I Wissenschaftliche und technische Angestellte mit abgeschlossener Hochschulbildung, die sich durch 
besonders verantwortliche Tätigkeit und hochwertige Leistungen aus der Gruppe II herausheben. II Wissenschaftliche und technische 
Angestellte mit abgeschlossener Hochschulbildung, die sich durch besonders verantwortliche Tätigkeit aus der Gruppe III herausheben. 
III Wissenschaftliche und technische Angestellte mit abgeschlossener Hochschulbildung und entsprechender Tätigkeit. IV Angestellte in 
besonders verantwortlicher Stellung. Va Technische Angestellte mit abgeschlossener technischer Mittelschulbildung, die sich durch be­
sondere Leistungen aus der Gruppe Via herausheben. Vb Angestellte mit selbständiger Tätigkeit in Stellen von besonderer Bedeutung. 
Via Technische Angestellte mit abgeschlossener technischer Mittelschulbildung, die sich in mehrjähriger Berufsarbeit bewährt haben. 
VIb Angestellte mit gründlichen vielseitigen Fachkenntnissen und selbständigen Leistungen. VII Angestellte mit gründlichen Fachkennt­
nissen, Kanzleivorsteher. VIII Angestellte mit schwierigerer Tätigkeit. IX Angestellte mit einfacheren Arbeiten, Stenotypisten, Fernsprech­
angestellte. X Angestellte mit vorwiegend mechanischer Tätigkeit.

Neuregelung ab 1. 5. 1956: Die technischen, vermessungs- und landkartentechnischen Angestellten der Vergütungsgruppen VII bis IV 
rücken um eine Vergütungsgruppe auf. Für die bisherigen technischen Angestellten der Vergütungsgruppe IV wird die Vergütungsgruppe IVa 
geschaffen. Die bisher nach Vergütungsgruppe VIb eingestuften Meister werden in die neue Vergütungsgruppe Vc übernommen.

*) TO. A vom 1. 4. 1938 (RABL 1938 Nr. 12) unter Berücksichtigung der bis 1. 1. 1956 erfolgten Änderungen. — Grundvergütung, Zu­
lage zu den Dienstbezügen und Wohnungsgeldzuschuß. Als Übergangsmaßnahme bis zur Neuregelung der TO.A wurde im Dezember 1956 
eine Zulage in Höhe eines halben Bruttogehalts gezahlt. — 3) Bei den Verwaltungen der Länder ab 1. 7. 1954. — 2) Angestellte der Ver­
gütungsgruppen X bis VI im 19., der Vergütungsgruppen Va, Vb und IVb (IV) im 22., der Vergütungsgruppen IVa und Vc im 25., der 
Vergütungsgruppen III bis I im 27. Lebensjahr. — 3) Bei ledigen Angestellten in der Anfangsvergütung wurde der Wohnungsgcldzuschuß 
für einen Angestellten vor Vollendung des 40. Lebensjahres, bei solchen in der Endvergütung für einen Angestellten nach Vollendung 
des 40. Lebensjahres zugrunde gelegt. — *) Angestellte der Vergütungsgruppen X bis IV bis zur Vollendung des 28. und der Vergütungs­
gruppen III bis I bis zur Vollendung des 32. Lebensjahres; jeweils unter Berücksichtigung des Zuschlags für ein zuschlagberechtigtes 
Kind unter 6 Jahren. — 6) Unter Berücksichtigung des Zuschlags für ein zuschlagbereohtigtes Kind über 14 Jahre.


