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6 Erwerbstatigkeit

6.0 Vorbemerkung

Die Angaben uUber die Beteiligung der Bevoélkerung am Erwerbsleben stammen
aus verschiedenen Quellen. Das reichhaltigste Material fallt aus den Volks- und Berufs-
zahlungen an, die uUblicherweise in etwa zehnjahrigen Abstanden stattfinden; zuletzt
1961 und 1970. Sie erbringen u. a. auch Angaben tber die Erwerbstatigen in tiefer
fachlicher und regionaler Gliederung. Die ursprunglich fiir 1983 vorgesehene Zahlung
war durch einstweilige Anordnung des Bundesverfassungsgerichts vom 13. 4, 1983
ausgesetzt worden. Sie ist nunmehr fur den 20. 5.1987 vorgesehen.

Aktuelle Zahlen Uber die Erwerbstatigkeit vermittelt seit 1957 der jahrliche Mikro-
zensus als Stichprobenerhebung mit einem Auswabhlsatz von 1%. Durch Verordnun-
gen wurde der Mikrozensus fur die Jahre 1983 und 1984 ausgesetzt. Die fur diese
Jahre dargesteliten Ergebnisse stammen aus der gemeinsamen Arbeitskraftestichprobe
der Europaischen Gemeinschaften (Auswabhlsatz 0,4%).

Bei den Ergebnissen des Mikrozensus bzw. der EG-Arbeitskraftestichprobe handelt
es sich um hochgerechnete Zahlen. Die Basis fur die Hochrechnung bilden die Eck-
zahlen der laufenden Bevolkerungsfortschreibung (siehe Vorbemerkung zu Ab-
schnitt 3 »Bevolkerung«, S. 50). Dabei ist zu beachten, dal} die Bevolkerungsfort-
schreibung mit zunehmendem zeitlichen Abstand zur letzten Volkszéahlung Abwei-
chungen aufweist, die in erster Linie auf nicht erfolgte Abmeldungen, insbesondere
von Auslandern, zurtckzufuhren sind, Derartige Abweichungen - erfahrungsgeméan
meist Uberhéhungen - wirken sich bei der Anpassung des Mikrozensus bzw. der
EG-Arbejtskréaftestichprobe an die Eckzahlen der Bevolkerungsfortschreibung auch
auf die Stichprobenergebnisse aus.

Im Gegensatz zu der Befragung von Personen in den Erwerbstatigkeitsstatistiken
basieren die Statistiken der Beschaftigten auf der Auswertung von Betriebsmel-
dungen. Hierdurch werden Beschéftigtenfalle erfalt, d. h. Personen mit mehreren
Arbeitsverhéltnissen werden mehrfach gezahlt. Die Arbeitsstattenzahlung als
Rahmenzahlung findet ungefahr alle zehn Jahre statt (sieheTabelle 7.1). Angaben tber
Beschaftigte (Beschaftigungsfélle) aus verschiedenen Bereichszéhlungen sowie aus
Statistiken mit kurzfristigerer Periodizitat werden getrennt nach Wirtschaftsbereichen
m den entsprechenden Kapiteln des Statistischen Jahrbuchs nachgewiesen, z. B. Be-
schéftigte im Produzierenden Gewerbe im Kapitel 9; Zahlen Uber Beschéftigte im
offentlichen Dienst werden im Rahmen der Personalstandstatistik erhoben (siehe
Tabelle 19.11). Eine Sonderstellung nimmt die Statistik der sozialversicherungs-
pflichtig beschaftigten Arbeitnehmer auf'der Grundlage des integrierten Meldever-
fahrens zur Sozialversicherung (Beschéftigtenstatistik, sieheTabellen 6.9 und 6.10) ein,
welche die von den Betrieben ausgehenden Meldungen personenbezogen zusammen-
fuhrt und damit Auswertungen fur Personen und Beschaftigungsfalle ermoglicht.

Die Ergebnisse der Volkszahlung, des Mikrozensus, der Bereichszahlungen und
der Beschéftigtenstatistik werden auch fiir ergdnzende Schatzungen der Erwerbs-
tatigen (Jahresdurchschnitte; siehe Tabelle 6.4) herangezogen.

Die Arbeitsmarktstatistiken (siehe Tabellen 6.11 bis 6.14) werden von der Ar-
eitsverwaltung bearbeitet und beruhen auf Auszahlungen der Arbeitséamter.

Ausfuhrliche methodische Erlauterungen sowiefachlich und regional tiefer gegliederte
trgebnisse enthalten die Veroffentlichungen der Fachserie 1 »Bevdlkerung und Er-
werbstatigkeit« (siehe hierzu auch »Fundstellennachweis«, S. 746ff.).

Beteiligung am Erwerbsleben (Erwerbskonzept): In der Gliederung nach
der Beteiligung am Erwerbsleben wird zwischen Erwerbspersonen und Nicht-
erwerbspersonen unterschieden.

Erwerbspersonen sind alle Personen mit Wohnsitz im Bundesgebiet (Inlander-
Konzept), die eine unmittelbar oder mittelbar auf Erwerb gerichtete Téatigkeit
ausuben oder suchen (Selbstéandige, Mithelfende Familienangehdrige, Abhangige),
unabhangig von der Bedeutung des Ertrages dieser Tatigkeit fur ihren Lebens-
unterhalt und ohne Riucksicht auf die von ihnen tatséchlich geleistete oder ver-
ragsmaRig zu leistende Arbeitszeit.

Die Erwerbspersonen setzen sich zusammen aus den Erwerbstétigen und den

c'werbslosen Erwerbstatige sind Personen, die in einem Arbeitsverhéltnis
tehen (einschl. Soldaten und Mithelfender Familienangehériger) oder selbsténdig
in Sewerbe eder eine Landwirsehaft betreiben eder einen freien Beruf aus-
a fn; Erwerbslose sind Personen ohne Arbeitsverhéltnis, die sich um eine
| r e'tsstelle bemiihen, unabhéangig davon, ob sie beim Arbeitsamt als Arbeits-
amt *7. sind. Insofern ist der Begriff der Erwerbslosen umfassender
s der Begriff der Arbeitslosen. Andererseits zahlen Arbeitslose, die voruber-
senend geringfligige Tatigkeiten ausiiben, nach dem Erwerbskonzept (Volkszéhlung,
tozensus) nicht zu den Erwerbslosen, sondern zu den Erwerbstétigen.

Nach der Stellung im Beruf ergibt sich die Unterscheidung der Erwerbs-
tatigen nach Selbstéandigen, Mithelfenden Familienangehodrigen und Abhéangigen.

Selbstandige: Personen, die einen Betrieb oder eine Arbeitsstatte gewerblicher
oder landwirtschaftlicher Art wirtschaftlich und organisatorisch als Eigentimer
oder Péchter leiten (einschl. selbstandiger Handwerker) sowie alle freiberuflich
Tatigen, Hausgewerbetreibenden und Zwischenmeister.

Mithelfende Familienangehorige: Familienangehdrige, die in einem land-
wirtschaftlichen oder nichtlandwirtschaftlichen Betrieb, der von einem Familien-
mitglied als Selbstandiger geleitet wird, mithelfen, ohne hierfir Lohn oder Gehalt
zu erhalten und ohne daR fur sie Pflichtbeitrdge zur gesetzlichen Rentenver-
sicherung gezahlt werden.

Abhangige: Beamte, Angestellte, Arbeiter und Auszubildende.

Beamte: Personen in einem o6ffentlich-rechtlichen Dienstverhaltnis des Bundes,
der Lé&nder, der Gemeinden und sonstiger Korperschaften des o6ffentlichen
Rechts (einschl. der Beamtenanwarter und der Beamten im Vorbereitungsdienst),
Richter und Soldaten, ferner Geistliche der zur Evangelischen Kirche in Deutsch-
land gehdrenden'Kirchen und der Katholischen Kirche.

Angestellte: Alle nichtbeamteten Gehaltsempfanger. Fir die Zuordnung ist
grundsatzlich die Stellung im Betrieb und nicht die Art des Versicherungsverhalt-
nisses bzw. die Mitgliedschaft in der Rentenversicherung fur Angestellte ent-
scheidend. Leitende Angestellte gelten ebenfalls als Angestellte, sofern sie nicht
Miteigentimer sind.

Arbeiter: Alle Lohnempféanger, unabhangig von der Lohnzahlungs- und Lohnab-
rechnungsperiode und der Qualifikation, ferner Heimarbeiter und Hausgehilfinnen.

Auszubildende in anerkannten Ausbildungsberufen: Personen, die in praktischer
Berufsausbildung stehen (einschl. Praktikanten und Volontaren). Normalerweise
minden kaufmannische und technische Ausbildungsberufe in einen Angestellten-
beruf, gewerbliche Ausbildungsberufe in einen Arbeiterberuf ein. Die Auszu-
bildenden sind, sofern nicht gesondert nachgewiesen, in den Zahlen der Ange-
stellten bzw. Arbeiter enthalten.

Nichterwerbspersonen sind alle Personen, die keinerlei auf Erwerb gerichtete
Tatigkeit ausiiben oder suchen.

Sozialversicherungspflichtig beschéftigte Arbeitnehmer: Arbeiter, An-
gestellte und Personen in beruflicher Ausbildung, die in der gesetzlichen Renten-
versicherung, Krankenversicherung und/oder Arbeitslosenversicherung pflichtver-
versichert sind oder fur die Beitragsteile zur gesetzlichen Rentenversicherung gezahit
werden. Als Arbeiter wird gezahlt, wer Mitglied in der gesetzlichen Rentenversiche-
rung der Arbeiter ist, als Angestellter, wer bei der gesetzlichen Rentenversicherung
der Angestellten pflichtversichert ist.

Kurzarbeiter: Erwerbstatige, die im Abrechnungszeitraum, in den der Stich-
tag fallt, Anspruch auf Kurzarbeitergeld hatten. Ein Anspruch besteht, wenn in
einem Betrieb ein unvermeidbarer, vorubergehender Arbeitsausfall eintritt und
beim Arbeitsamt angezeigt wurde. Wegen der Anspruchsvoraussetzungen siehe
8§ 63ff. Arbeitsforderungsgesetz.

Arbeitslose: Personen ohne (dauerhaftes) Arbeitsverhaltnis, die als Arbeit
suchende beim Arbeitsamt registriert sind.

Offene Stellen: Zu besetzende Arbeitsplatze, die die Arbeitgeber dem Arbeits
amt gemeldet haben.

Arbeitsvermittlungen: Durch Arbeitsdmter in abhéngige Beschaftigungsver-
héltnisse vermittelte Arbeitsuchende. 6 1

Die Berichterstattung Uber Streiks und Aussperrungen erstreckt sich auf
alle Arbeitskampfe, an denen mindestens zehn Arbeitnehmer beteiligt waren und
die mindestens einen Tag dauerten oder insgesamt einen Verlust von mehr
als einhundert Arbeitstagen verursachten.



